[Blomberg] Hiufig mangelt es am
strukturellen Ubergang von der
Schule in das Berufsleben. Die
Folgen sind oft schwerwiegend
und konnen junge Menschen
im schlimmsten Fall ohne be-
rufliche Perspektiven in die
Arbeitslosigkeit fithren. Um der
Entwicklung entgegenzusteuern
und Perspektiven aufzuzeigen,
wurde das Projekt »Fit for Job
- Fit in die Ausbildung« entwi-
ckelt. Insgesamt 32 Schiiler der
Realschule Blomberg haben seit
Januar 2013 daran teilgenommen
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und sich im Rahmen der vielfal-
tigen Angebote klare beruflichen
Perspektiven geschaffen. Rund
100 Stunden haben die Jungen
und Méadchen freiwillig und au-
flerhalb des Unterrichtes in ihre
berufliche Zukunft investiert.
An vielen Nachmittagen erfuh-
ren sie mehr {iber ihre Starken
und Schwichen und vor allem
daruiber, welcher Beruf zu ih-
nen passt. Zudem erhielten sie
Kommunikations- und Bewer-
bungstraining, tibten sich in
Teamarbeit und nahmen als

Abschlusstermin  erfolgreich
an einem Benimm-Seminar im
Hotel »Deutsches Haus« in Blom-
berg teil. »Mit allen Teilnehmern
konnten mit Abschluss des Pro-
jektes klare berufliche Perspek-
tiven entwickelt werden«, infor-
mierte Tobias Forth vom Biiro fiir
berufliche Strategien und Spra-
che in Detmold. »Rund die Hilfte
der Schiiler hat bereits eine Zusa-
ge von regionalen Ausbildungs-
betrieben erhalten oder befindet
sich in Bewerbungsverfahrens,
so Tobias Forth weiter.
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